
[ 経営者・採用責任者 必見 ]
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戦略的“中途採用”のススメ。
今、積極採用してなければ5年後が危うい

年 々進 む 有 効 求 人 倍 率 の 高 騰 。今 採 用し な け れ ば 未 来
が 危うい 。将 来 を 見 据 えた 社 員 年 代 層 の 確 保 が 大 切 。
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中小企業の特権的価値を明確化し
応募が来ないと嘆く前に着手したいこと

求 職 者 が 求 める ポ イントは？自 社 が 欲しい 人 材 を 明 確 化
し、会 社・経 営 者 の 意 識 改 革 で 採 用 力 アップと定 着 化 を！
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従来の採用手法の時代の終焉
これからは媒体×自社HPを生かす時代へ

ハローワークの 効 果 が 激 減！今まで の やり方 が 通 用しな い 時
代 に！戦 略 が な けれ ば 大 手エージェントのカモになる。
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お問合せ：0761-58-2254
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能美市産業交流部商工課  能美市寺井町た35番地
能美市役所寺井分室

7月18日
特別セミナー 20社

限定

広告代理店やWEB会社にて700社以上の求人

HPのコンサルタントを担当。現在は人材エージ

ェントにて、求職者の集客とクライアントの自社

HPを使った採用応募率アップを支援。

知名度は関係ない！

中小企業が苦戦しないために、

やるべき採用成功のカギ。

これからの時代、中小企業が必要な採用力を高めるノウハウ伝授

1. 採用何でも相談

2.社員定着何でも相談

3.採用HP診断

セミナー参加者さま無料特典

本チラシの内容は2023年6月19日の時点のものであり変更になる可能性がございます。 本セミナーを通じてコンサルティング提案を行う場合がございます。 参加企業さまを予め講師に伝えますのでご了承ください。

開催日時 2023年

当日講 師 紹 介

（株）人材情報センター　マーケティング責任者

上級ウェブコンサルタント　山 崎  哲 平 氏

※受け付けは先着順となります。

令和5年度採用力向上セミナー
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