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用語解説 （五十音順）

●ＳＮＳ

個人間のコミュニケーションを促進し、社会的なネットワ
ークの構築を支援する、インターネットを利用したサービス
のこと。

●ＳＤＧｓ

「２０３０年までに世界をもっと良くするために世界中
の人が取り組むべき目標」として２０１５年９月、国連
の「持続可能な開発サミット」で全会一致で採択された
指標のこと。

●М字カーブ

日本の女性の労働力率を年齢階級別にグラフ化した
とき、３０歳代を谷とし、２０歳代後半と４０歳代後
半が山になるアルファベットのМのような形になることをいう。

●ＬＧＢＴ

性的少数者を指す言葉のこと。「Lesbian」(レズビア
ン、女性同性愛者)、「Gay」(ゲイ、男性同性愛者)、
「 Bisexual 」 ( バ イ セ ク シ ュ ア ル 、 両 性 愛 者 ) 、
「Transgender」(トランスジェンダー、出生時に診断され
た性と自認する性の不一致)の頭文字をとった総称のこと。

●えるぼし認定

行動計画の策定・届け出を行った企業のうち、女性の
活躍を促進する取り組みに積極的な企業であることを厚
生労働大臣が認定する制度。

●エンパワーメント

個人として、あるいは社会集団として、自ら意思決定
を行い、自立できる力をつけること。

●くるみん

次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行
動計画を策定した企業のうち、計画に定めた目標を達成
し、一定の基準を満たした企業は、申請を行うことによっ
て「子育てサポート企業」として、厚生労働大臣が認定
（くるみん認定）する制度のこと。

●グローバル教育

共生社会をリードしていく市民を育むため、多様性理
解を基盤とし、物事を地球規模でとらえ、地球的視野を
育む教育のこと。

●固定的な性別役割分担意識

男女を問わず個人の能力等によって役割を決めること
が適当であるにも関わらず、「男は仕事・女は家庭」「男
性は主要な業務・女性は補助的業務」等のように、男性、
女性という性別を理由として、役割を固定的に分ける考
え方のこと。

●自主防災組織

町会・町内会単位で、災害時（自然災害、火災、
行方不明者捜索など）に備えて構成された住民による
組織。

●性的指向

人の恋愛・性愛がいずれの性別を対象とするかを表す
ものであり、具体的には、恋愛・性愛の対象が異性に向
かう異性愛、同性に向かう同性愛、男女両方に向かう両
性愛を指す。

●性的マイノリティ

性的少数者。一般的には同性愛者、両性愛者、トラ
ンスジェンダー（性同一障害の当事者を含む）などのこ
と。



資

料

●性同一性障害

生まれ持った肉体上の性別と自分の意識する性別が
一致しない状態のこと。

●ダイバーシティ

性別や国籍、年齢などに関わりなく、多様な人材を生
かし、最大限の能力を発揮させようという考え方のこと。

●男女雇用機会均等法

（正式には、「雇用の分野における男女の均等な機
会及び待遇の確保等に関する法律」という）

雇用の分野における男女の均等な機会及び待遇の
確保を図るとともに、女性労働者の就業に関して妊娠中
及び出産後の健康の確保を図るなどの措置を推進する
ことを目的とする法律。

●男性中心型労働慣行

年功的な処遇、男性正社員を前提とした長時間労
働、既婚女性の家計補助的な非正規雇用などを特徴と
する働き方のこと。

●地方創生

東京一極集中を是正し、地方の人口減少に歯止め
をかけ、日本全体の活力を上げることを目的とした一連の
政策のこと。

●ＤＶ（ドメスティック・バイオレンス）

配偶者、その他の親密な関係にある者からの身体的、
精神的、経済的または性的な苦痛を与えられる暴力行
為のこと。

●ハラスメント

相手に対して言葉や行動などで行う嫌がらせのこと。地
位や権力などを背景に相手に嫌がらせを行うパワハラ
（パワーハラスメント）や男女問わず性的な嫌がらせを
行うセクハラ（セクシャルハラスメント）など様々な種類の
ハラスメントがある。

●ワーク・ライフ・バランス

仕事と生活の調和のこと。国民一人ひとりがやりがいや
充実感を感じながら働き、仕事上の責任を果たすとともに、
家庭や地域生活などにおいても、子育て期、中高年期と
いった人生の各段階に応じて多様な生き方が選択・実現
できること。
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第２次能美市男女共同参画プラン策定委員会委員名簿

第２次能美市男女共同参画プラン見直し委員会委員名簿
(令和６年度 能美市男女共同参画推進委員会)

所 属 氏 名

金沢大学人間社会研究域 教授 眞鍋 知子

能美市男女共同参画推進委員会 会長 村上 洋子

能美市民防災ネットワーク 委員長 多原 正博

能美市商工会青年部 部長 清水 廉太郎

株式会社オンワード技研 磯部 雄策

有限会社岡元農場 岡元 雅子

氏 名

中川 美子 西出 紀代美

田中 策次郎 村上 洋子

南野 一榮 久保出 寛之

園江 惠子 谷田 好子

中村 嘉秀 冨田 靜香

盛戸 綾子 山下 小奈美

浦 健一 田中 英美子

南山 康規 新保 育子

吉高 ミレーナ 東出 崇
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